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Fabrica de Cantabria

POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD, CALIDAD, MEDIOAMBIENTE, SEGURIDAD DEL
PRODUCTO y CADENA DE CUSTODIA (CdC) FSC
La Fabrica de Cantabria aspira a convertirse en la fabrica lider en produccion de cigarros COMPITIENDO con EXITO en un

MUNDO CAMBIANTE. Nuestra mision es SATISFACER a nuestros CLIENTES creando VALOR para el Grupo y FUTURO para
nuestros Empleados.

Para ello, en consonancia con la Politica del Grupo y en su permanente bisqueda de la Excelencia, se consideran valores
fundamentales:

- El cuidado de la seguridad, salud y condiciones de trabajo de todos nuestros empleados, asi como de las contratas
0 terceras partes que se relacionan eventualmente con nosotros, actuando sobre los riesgos en su origen, adoptando un
compromiso de prevencion de los dafios y el deterioro de la salud y anteponiendo las acciones colectivas de proteccion a
las individuales.

- El cumplimiento de todos los requisitos legales aplicables, los establecidos por los Clientes y por el Grupo, los
definidos como especificaciones del producto, asi como todos los voluntariamente asumidos en el &nimo de mejorar mas
alla de las expectativas legales.

- Laprevencion de la contaminacion y la minimizacién de los impactos ambientales negativos.
- Lacolaboracion de todos los empleados, proveedores internos y externos y partes interesadas.
- Eluso eficiente de la energia asi como el compromiso de mejora continua del desempefio energético.

- Lacomunicacion, asi como la formacion e informacion del personal para asegurar que en los procesos cada persona
esté comprometida con los objetivos del Grupo, con la mejora continua y en la basqueda de un coste competitivo que
facilite la sostenibilidad de la fabrica y el crecimiento del Grupo.

- El mantenimiento de un sistema de seguridad del producto basado en un analisis de peligros y puntos criticos de
control a lo largo de las fases del proceso que garantice la integridad del producto y evite la contaminacion por agentes
ajenos al proceso.

Asi mismo, la Fabrica de Cantabria adquiere un compromiso con la politica de la Organizacion FSC, FSC-POL-001-004, de
asociacion exclusiva con organizaciones no involucradas directa o indirectamente con:

Talas ilegales o comercio de madera o productos forestales ilegales;

Violacion de los derechos tradicionales y humanos en las operaciones silvicolas;

Destruccion de los altos valores de conservacion en las operaciones silvicolas;

Conversion significativa de bosques a plantaciones o a usos no forestales;

Introduccion de organismos genéticamente modificados en las operaciones silvicolas;

Violacién a cualquiera de los Convenios Fundamentales de la OIT (Organizacién Internacional de Trabajo).
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La Fabrica desarrolla esta Politica con un sistema de gestién de Calidad, Medioambiente, Prevencién de Riesgos Laborales y
Certificacion de Cadena de Custodia FSC bajo el marco de las normas:

ISO 9001, I1SO 14001, ISO 45001 y CdC
Asi, con el compromiso de la busqueda de la mejora continua, la Fabrica;

- Planifica objetivos, metas y planes de accién de Calidad, Medioambiente, Prevencion de Riesgos Laborales y Gestion de
la Energia en Programas que son evaluados y revisados periédicamente en Comités de Gestion interdepartamentales.

- Identifica sistematicamente los peligros relacionados con seguridad y salud laboral y medioambiente y evaluard,
eliminara o reducira y controlara eficazmente |os riesgos derivados de los mismos.

- Controla la evolucion de sus resultados mediante un Cuadro de Mando que permite el seguimiento de los indicadores
clave de todos los procesos de la Fabrica.

- Optimiza la tecnologia y disefio de los procesos asi como la operacion de las instalaciones y apoyando la adquisicion de
productos y servicios energéticamente eficientes.

La Fabrica de Cantabria considera que cumplir y hacer cumplir esta Politica es obligacién de todos los empleados y las personas
que participan en sus actividades, siendo responsables de su propia seguridad asi como de contribuir a la seguridad, salud
individual y colectiva.

La Direccion de Fabrica establece y difunde esta Politica y se compromete a proporcionar los recursos humanos, técnicos y
econdmicos necesarios para la consecucion de los objetivos establecidos y su permanente mejora, con el fin de consolidar a la
Fabrica de Cigarros de Cantabria dentro del Grupo IMPERIAL BRANDS como una referencia en el desempefio de la Gestién de la
Prevencion de Riesgos Laborales, Calidad y Medioambiente, buscando obtener con ello las mejores expectativas para su futuro.

El Bosque, a 13 de enero de 2022

o L 2— /«-———:‘_-a[(&‘

avier Ferndhdez Sagredo
Director de Fabrica




